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Inngangur

bessi samantekt er byggd a skyrslu Gaedarads islenskra haskola (Gaedarads) um uttekt 4 Haskola
islands sem var gefin Ut & ensku 30. september 2021*. Uttektin var framkvaemd af 6hadum hépi sem
var skipadur af Gaedaradi og samanstdd af alpjodlegum sérfraedingum i malefnum haskdla og einum

fulltraa islenskra studenta.

Stofnunaruttektir eru einn pattur i annarri lotu rammaaaetlunar um eflingu gaeda i islenskum haskélum
(e. 2" Cycle of the Quality Enhancement Framework for Icelandic Higher Education) sem héfst arid

2017. Helstu paettir peirrar rammaaaetlunar eru:

e Stofnanauttektir framkveemdar af Gaedaradi (e. Quality Board-led Institution-Wide Reviews);

e sjalfsmat faglegra eininga, sem haskdlarnir sjalfir framkvama (e. University-led Subject-Level
Reviews);

e framvinduskyrslur (e. Annual reports) og afangaskyrslur (e. Mid-term Progress Reports) fra
haskdlunum i kjolfar stofnanauttekta;

e darlegir fundir haskdla og einstakra medlima gaedarads;

e vinnustofur og radstefnur;

e sérstakar uttektir kostadar af pridja adila.

Nanari upplysingar um rammaadaetlun Gaedarads islenskra haskéla er ad finna & heimasidu radsins

(www.qgef.is).
Dr. Andrée Sursock Dr. Sigurdur Oli Sigurdsson
Formadur Gaedarads Framkvaemdastjori Gaedarads

1 Skyrslan i heild sinni er birt 4 ensku & https://qef.is/assets/PDFs/Universities/QEF2-IWR-Report-for-
publication.pdf
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1. Um uttektina

Stofnunaruttektin (e. Institution-Wide Review) & Haskdla islands for fram & fjarfundum i mai 2021 og
skyrsla um nidurstodu uttektarinnar birtist 4 ensku 30. september 2021. Upphaflega var dzetlad ad ytri
matshépurinn kaemi i vettvangsheimsékn til islands vorid 2020, en heimsdkninni var frestad vegna
heimsfaraldurs COVID-19. Haskdli islands skiladi sjalfsmatsskyrslu sinni 16. desember 2019 og sendi
vidauka vid hana med uppferdum upplysingum 21. janGar 2021. Haskdli islands veitti ytri

matshopnum ennfremur adgang ad itargégnum a vefsvaedi sinu.

begar stofnunaruttektin for fram hafdi Haskdli islands skilad af sér 23 af 28 skyrslum um sjalfsmat
faglegra eininga (e. Subject-Level Review) i annarri lotu rammaaaetlunar um eflingu geeda i islenskum
haskdlum (2017-2022). Haskdlinn lagdi einnig fram sjalfssmatsskyrslur um umgjord rannséknastarfs
(e. management of research), 4 Félagsvisindasvidi annars vegar og Hugvisindasvidi hins vegar. Loks
skiladi Haskali islands sjalfsmatsskyrslu um midlaega stodpjénustu. Eins og adur var getid er hér um ad
raeda adra lotu rammadaetlunar Gaedarads, en i peirri fyrstu var stofnunarittekt 4 Haskola fslands

framkvaemd arid 2015 og sjalfsmat faglegra eininga & arunum 2012-2015.

Stofnunaruttektin var framkveemd i samraemi vid Handbok gaedardds um rammadaetiun um eflingu
gaeda (2. utgdfa) sem kom Ut arid 20172 Einnig ték ytri matshépurinn mid af ritinu Kréfur og
lei@beiningar fyrir geedamat a svidi a2dri menntunar i Evropu (e. Standards and guidelines for quality

assurance in the European Higher Education Area).

2. Samantekt nidurstadna

2.1. Almenn samantekt, p.m.t. 8 umgjord rannsodknastarfs

2 www.gef.is/publications-and-resources/QEF2-Handbook-for-website.pdf
3 www.gef.is/publications-and-resources/useful-resources/ESG 2015.pdf




Ytri matshdpurinn pakkar rektor, haskélaradi, 66rum stjérnendum, starfsfolki og nemendum Haskdla
islands fyrir gédar méttokur a fiarfundum. Samraedur voru uppbyggilegar og vidmaelendur hépsins |
Ollum tilvikum jakveedir, hreinskilnir og dhugasamir um ad midla af pekkingu sinni og reynslu og ad
koma til skila skodun sinni & pvi hvernig skélinn nalgst gaedastjérnun. Nefndu vidmaelendur fjolmorg

daemi mali sinu til studnings.

Sjalfsmatsskyrsla Haskodla islands er vitnisburdur um stofnun sem er tilbuin til gagnryninnar
sjalfsskodunar og til ad horfa ut 4 vid, asamt pvi ad hafa mikinn metnad til ad hafa jakvaed ahrif 4
nemendur og samfélagid i heild. Talsverdar umbaetur hafa verid gerdar i kjolfar sidustu
stofnunaruttektar og tilheyrandi uttektar- og eftirfylgniskyrsina. A fundum sinum med fulltrdum
Haskdla islands afladi Uttektarhépurinn naegilegra upplysinga til ad stadfesta innihald

sjalfsmatsskyrslunnar og til ad undirbyggja nidurstodur sinar (sja ad nedan).

AJ mati Uttektarhdépsins hefur Haskdli islands buid rannséknum 6fluga umgjord og haft frumkvaedi
ad margvislegum umbadtum til ad styrkja innvidi rannsdknastarfs fra pvi ad sidasta stofnunaruittekt
for fram. A sama tima hafa rannséknaafkost akademisks starfsfélks Haskdla islands aukist og til vitnis
um pad eru aukid hlutfall birtinga med erlendum medhofundum, aukid sjalfsaflafé til rannsékna fra
60rum adilum en hinu opinbera og stadfesting & arangri i rannséknum a alpjédlegum matslistum. Ad
mati Uttektarhdpsins parf skdlinn p6 ad gaeta betur ad umgjord doktorsnams, sem er mikilvaegur
hluti pess ad bua vel ad rannséknum. [ pessu felst 4abending um ad tryggja samraemi i gaedavidmidum
og starfshattum sem ad doktorsnemum snua, pvert a fraeedasvid, deildir og namsleidir. Einnig telur
ytri matshépurinn ad styrkja megi umgjérd rannsdkna med pvi ad innvidir skolans greidi betur fyrir

bverfagslegu rannsdknasamstarfi @ milli svida og deilda.

2.2. Samantekt a styrkleikum

e Stefna Haskdla islands er sannfaerandi og nytur studnings deilda skdlans.

e Samskipti innan stofnunarinnar eru arangursrik og einkennast af stuttum bodleidum og godu

adgengi ad rektor og yfirstjorn.



Skolinn sakist eftir endurgjof fra utanadkomandi adilum og er tilbuinn til sjalfsskodunar og ad
lzera af henni, og pd sérstaklega til ad proa frekar alpjédlegt samstarf i rannséknum. Ahersla 4

alpjodavaedingu og aukid samstarf geta verid frekari hvatning til breytinga.

Haskoli islands er feer um ad greina hvar umbdta er porf i starfi sinu og téldu t.d. forsetar
fraedasvida ad auka megi samramingu verkferla i gaedastarfi. Skolinn er reidubuinn ad proa

adgerdadaetlanir til ad bregdast vid dbendingum um Urbaetur.

Verklag vid sjalfsmat faglegra eininga er stadlad og adferdafraedi matsins vel préud og hefur

leitt til samraemis i framkvamd.

Almenningur { landinu ber fyllsta traust til Haskéla islands. Haskolarad hefur unnid ad pvi ad
auka hrodur skdlans og asynd Ut a vid, en meetti pd leggja meiri og synilegri aherslu a kennslu

og rannsoknir.

Umbaetur i starfsemi midlaegrar stodpjonustu skdlans hafa aukid samhaefingu & milli einstakra

stodeininga.

Radning verkefnastjora doktorsnams a 6llum fimm fraedasvidum skdlans er jakvaed, auk pess
sem doktorsnemar og leidbeinendur peirra hafa ni adgang ad svokalladri ,,verkfaerakistu fyrir
doktorsnam.” Einnig ber ad hrésa fyrir ad sett hafa verid a laggirnar storf kennslupréunarstjora
ur rédum akademiskra starfsmanna 4 6llum fraedasvidum, en um er ad raeda halft stodugildi

hveriju tilviki.
islenskir nemendur eru dnaegdir med ndms- og starfsradgjof innan skolans.

Studentarad er i gédu sambandi vid rektor og nemendur lita a sig sem fullgilda patttakendur i

haskdlastarfi og telja ad a pa sé hlustad.

Skipulag innleidingar nyrrar jafnréttisdaetlunar skdlans er skyrt og abyrgdaradilum er setladur
naegur timi til ad framkvama hana. Rik dhersla er 16g6 a kynjajafnrétti og hinsegin malefni

pvert a stofnunina.

Vidbrogd Héskéla islands vid COVID-19, byggd 4 eflingu starfreenna kennsluhatta, voru
arangursrik og baru vitni um snerpu og sveigjanleika Einnig tokst skélanum a sama tima ad

fjarlaegja ymsar hindranir sem adur hofdu virst oyfirstiganlegar.



2.3. Samantekt & teekifeerum til umbdta

e Haskdli islands parf ad taka heildstaeda umraedu um framtidarsyn skélans, m. a. i [jési pess ad
naverandi skipulag leidir til of mikillar hélfaskiptingar, dregur Gr afkdstum, og setur umbotum

i rannséknum, kennslu og samfélagslegum avinningi skordur.

e Einstakar deildir skolans hafa mikid sjalfsteedi, sem leidir til dsamraemis gagnvart
starfsmonnum og nemendum milli eininga. Skélinn parf ad préa samraamd og gegnsae vidmid
um pjonustu vid doktorsnema, notkun leerdémsvidmida og vidbrogd vid kennslukdnnunum,

og framfylgja peim pvert 4 skdlann.

e Dbad er dliklegt ad leidarljésum i nyrri stefnu haskélans um ,,snerpu” og ,g2di“ verdi nad an
bess ad endurskoda reglur skdlans (nr. 569/2009) og efla midleega dkvardanatoku (t.d. innan

fraedasvida skodlans) og eftirfylgni til ad prda stofnanamenningu skélans.

e Enn er eftir ad vinna ur po nokkrum fjélda dbendinga sem fram komu i Uttekt Geedarads arid
2015 og parf skélinn ad setja sér markvissa adgerdadaetlun med skyrum og timasettum

vordum til ad vinna Ur peim malum sem eru mest adkallandi.

e Efla parf umbod adstodarrektors kennslumala og préunar og gaedastjora til
breytingastjornunar i samradi vid hlutadeigandi nefndir. betta myndi hjalpa skélanum ad

bregdast vid og innleida breytingar, t.d. i kjolfar sjalfsmats faglegra eininga og anarra Uttekta.

e Haskadlinn parf ad endurskoda frambod sitt 4 u.p.b. 350 namsleidum til ad minnka kennsludlag

og draga ur fjolda stundakennara.

e Umbdta er porf & umsyslu doktorsndms. bréa parf midleega ferla og stefnur svo allir
doktorsnemar njéti somu réttinda og geeda pvert & skdlann. Sérstaklega parf ad skoda
verklagsreglur vardandi samskipti doktorsnema og leidbeinenda og verkferla fyrir endurgjof

og kvartanir, ekki sist vegna pess valdadjafnvaegis sem er i samskiptum adila.

e Brynt er ad skélinn gripi til adgerda til ad skyra almennt skipulag og inntak meistaranams pvert
a deildir skdlans. Greina parf hlutverk Midstodvar framhaldsnams og setja sameiginlega stefnu

til ad skyra umgjord, hlutverk og stodu meistaranams vid skdlann.

e Vinnumatskerfi opinberu haskélanna felur i reynd ekki i sér heilsteett mat 4 frammist6du
akademisks starfsfolks. Haskoli islands hefur stigid nokkur skref til ad leidrétta petta ad pvi
marki sem hann hann hefur tok a og er skélinn hvattur til ad halda afram & peirri vegferd og

ad midla upplysingum um breytingar a kerfinu jafnédum.



e broa parf styrkari ferla til ad tryggja gaedi, préun og umbaetur i kennslu sem er i hondum

stundakennara.

e Jafnréttisasetlun skélans parf einnig ad na til nemenda i hlutandmi sem ekki geta nytt sér
namsframbod sem einungis er i bodi i stadnami, og koma til méts vid erlenda nemendur sem

hafa ekki islensku ad médurmali, s.s. vardandi adgengi ad salfraedipjonustu.

e Innan jafnréttisnefndar purfa ad vera fulltrdar fleiri minnihlutahdpa innan skélans en nu er
raunin. Sérstaklega er brynt ad par séu fulltriar haskdlasamfélagsins sem hafa ekki islensku

ad médurmali.

2.4. Traustsyfirlysing um geedi grada

Uttektarhdpurinn ber traust til niverandi starfshdtta og getu Hdskdla islands til ad tryggja gaedi peirra

grada sem hann veiti, i nutid og til ndnustu framtidar.

2.5. Traustsyfirlysing um gaedi ndmsumhverfis

Uttektarhdpurinn ber traust til starfshdtta og getu Hdskdla [slands til ad tryggja gaedi pess

namsumhverfis sem hann bydur nemendum sinum, i nutid og til ndnustu framtidar.



